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Arsberetning 2023-2024

Bestyrelsens sammensatning
Formand: Poul Krgijer

Naestformand: Torsten Malmdorf
Landskasserer: Holger Jacobsen

Lars Mgnsted (formand for PU og afdeling @st)
Erna Mgller (formand for afdeling Midt)
Lorens Sippesen (formand for afdeling Syd)
Kield Lanng ( formand for afdeling Nord )

=4

Medlemmer 31.12.2023 (tal i parentes ex fra drsberetning i 2023)

Afdeling Nord: 37 og 2 stgttemedlemmer (28 og 3 stgttemedlemmer)
Afdeling Midt: 100 og 10 stettemedlemmer (119 og 13 stgttemedlemmer)
Afdeling Syd: 36 og 3 stettemedlemmer (40 og 8 stgttemedlemmer)
Afdeling @st: 53 og 3 stgttemedlemmer (78 og 2 stgttemediem)

Total: 226 og 18 stgttemedlemmer (252 og 27 stgttemedlemmer)

Afholdte mgder
115, 16.8.,6.-7.11, 11.12,, 22.1,, 19.2.. Nogle ordinzere bestyrelsesmgder har vzeret afholdt pa

zoom. Til de ordinzere mgder kan fgjes en stribe af mader der blev afholdt pa zoom, f.eks. i
forbindelse med behandling af eksterne ansggninger.

1. Hovedpunkter i organisationsarbejdet

Aret 2023-24 har vaeret mere travlt end aret fr. Dette gaelder primaert m.h.t. projektarbejdet. Vi
fik godkendt to CCAM projekter ud af de fem vi ansggte. Derudover ogsé flere udviklingsprojekter.
Seerligt opmuntrende var, at vi fik godkendt 3 udviklingsprojekter i CISU ansggningsrunden i
september. Til CISU var der indkommet ansggninger for over 90 mio kr og kun midler til lidt over
30 mio. Dette sammen med de andre godkendelser viser en hgj kapacitet blandt vores
medlemmer.

Ud over de CISU finansierede projekter er der flere eksempler pd, at projekter har faet stotte fra
private, venner, firmaer og fonde. Disse alternative finansieringsmader skal ses som vores arbejde
pa at mindske vores store afhangighed af CISU. Men skal ogsa ses som et resultat af
fundraisingsudvalget arbejde og aktive medlemmers initiativ.

Spaendende bliver det samarbejde, som syv SuG medlemmer er blevet inviteret til af EcoScience
ved Aarhus Universitet. Det er et femarigt forskningsprojekt til ca. 10 mio kr om Agroforestry,
finansieret af Udenrigsministeriet. | samarbejdet indgar ogsa to fakulteter ved henholdvis
Kebenhavns Universitet og Makerere University i Uganda og Verdens Skove

Der har vaeret en gget indbetaling til vores samarbejde med Merkur Fonden. Vi vil dog hibe at det
i fremtiden vil lykkes at pge denne finansieringskilde. | denne sammenhaeng skal det ogsa navnes
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at vi har faet tilsagn om en arv fra en person, der ikke er medlem af Seniorer uden Graenser. Arven
og de svagt forggede indbetalinger til Merkur Fonden har afstedkommet, at bestyrelsen har
vedtaget retningslinier for hvad disse midler kan bruges til og kriterier for bevillinger.

I lgbet af dret er der afholdt en stribe af temamader i de respektive afdelinger. Derudover har der
veeret pa landsplan afholdt to seminarer — et om netvaerk pa tvaers af afdelingerne, et anden om
erfaringer fra vores fem CCAM ansggninger -, og det arlige mgde med bestyrelsen og
medlemmerne af vores stiende udvalg.

Som organisation har vi market, at kampen om de statslige udviklingsmidler er blevet skaerpet.
Dette ikke kun fordi, at CISUs prassenteres for flere og flere udviklingsprojekter, hvilket er en klar
positiv tendens. Men i hgj grad fordi regeringen har brugt midler til finansiering af
flygtningearbejdet, konsekvenserne af krigen i Ukraine og prioriteringen af denne grgnne
omstilling i Det Globale Syd. Det sidste er i klar modstrid med den beslutning, der blev truffet pa
COP ?? mgdet i ??. om, at det skulle vaere nye midler, der skulle finansiere omstillingen. Det kan
ikke undga at f4 alvorlige konsekvenser for det udviklingsarbejde der ikke 100 procent synligt
haenger sammen med klimaaendringerne. De i forvejen fattige kommer til at betale gildet.

CISU har vaeret pa tilsyn ved et par af vores projekter. Det har de vaeret fer. 12016 og 2020 ( skal
tjekkes ). Nar dette sker er der so regel behov for nogle justeringer og praeciseringer. Det var der
ogsa denne gang. Der skal ske en mindre endring af vores vedtaegter, hvilket vil blive taget op den
kommende Generalforsamling. Kravene til vores partnere er blevet understreget. F.eks. kravene
om dobbelt bogfgring for projekter starre end 500.000 kr og nedskevne procedurer for deres
administration. Dette blev gennemdiskuteret pa et frugtbart mgde med CISU i slutningen af 3ret
og er nu blevet implementeret. Kun vedtaegtsaendringen venter p3 Generalforsamlingens
godkendelse.

Som det fremgar af tallene over fuldt betalende medlemmer er dette i det forlgbne argaet ned
med 26. Dog med variationer, idet afdeling Nord har forgget sit medlemstal med 9 personer. P3
den anden side er nedgangen i @st og Midt til at fgle pa.

Desvaerre ma vi ikke spgrge de personer, der melder sig ud, om baggrunden for deres beslutning.
Der er sikkert flere drsager. Der var et frafald i forbindelse med oplaegningen af betalingssystemer
i foréret 2023. At SuG primaert er en projektorganisation kan ogsa spille ind, hvis man som medlem
ikke blevet eller ikke gnsker at vaere projektaktiv. Er temamgderne ikke tiltraekkende nok ? Skyldes
det besparelser p.g.a. den hgje inflation? Eller at vi ikke er synlige nok ? Der er sikkert flere
faktorer der spiller ind.

To bestyrelsesmedlemmer har besluttet at forlade bestyrelsen ved udgangen af dette
bestyrelsesar. Det geelder formanden Poul Krgijer og landskasserer Holger Jacobsen. De har vaeret
medlemmer af bestyrelsen i henholdsvis 8 og 6 &r. Men de forlader ikke SuG og vil i fremtiden
hellige sig det projektarbejde de begge er s3 dybt involverede i. Heldigvis er der kompetente
erstatninger, der er klare til at tage handsken op. De to afgdende har heldigvis tilbudt en slags
mentorrolle for de to nye medlemmer af bestyrelsen.
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Vores naestformand Torsten Malmdorf stillede sidste ar op til CISUs bestyrelse. Blev valgt og blev
af CISUs bestyrelse udpeget som forperson. | farste omgang kun for et &r. Vi haber at han bliver

genvalgt. Han udfgrer et stort stykke arbejde og man skal ikke glemme "at nar det regner pa
praesten drypper det pa degnen”.

Der skal ikke kun vaere ros til til afgiende bestyrelsesmedlemmer og en forperson. Der skal ogsa
udtrykkes en ros til alle de, der har udfgrt en indsats for SuG. Som almindelige medlemmer,
indbetalere til Merkur Fonden, i udvalg, i arbejdet med hjemmesiden og SuGUpdate, i lokale
afdelinger, i projektgrupper og i bestyrelsen.

Afslutningsvis skal det navnes, at SuG er blevet voksen. Med nu 20 ar pa bagen, har SuG lagt
teenagearene bag sig. Vores mal er klare, der er en klar strategi for vores arbejde, procedurerne
har faet et eftersyn, fejl er blevet rettet, gkonomien er blevet god. Vi kunne blive ved. Selvfglgelig
er der altid plads til forbedringer. Vi kan f.eks. synligggre os mere i det danske udviklingslandskab.
At vi runder et hjgrne skal fejres. Og det vil det blive i forbindelse med Generalforsamlingen i
Aarhus 23. april.

2, Udvalgene

2.1, Proj
Medlemmer af projektudvalget er: Lars Mgnsted (formand), Poul Krgijer, Max Schrgder, Peder
Lund, Lorens Sibbesen, Aase Zeuthen , Kjeld Lanng og Jens Christian Tjell

y
ektudvalget

Projekter
Der er blevet kommenteret p& 9 projektansggninger i 2023. Disse er:

Smart Approaches to Environmental Management (SEM) ll, Uganda

Support to Arabica Coffee Growers in Mountain Elgon, Uganda, Frellsens Kaffe

School drop outs Ill, Uganda

Mungufeni Parents’ Group, Uganda

Strengthening Smallholders Climate Resilience Project (SCREP), Uganda

Reinforcement of the Role of Phumakanye school in community development, Zimbabwe
Promoting livelihood opportunities and access to Sexual Reproductive Health Rights
Education for young female school dropouts in Binga District, Zimbabwe

* Alfabetisering og kapacitetsopbygning af kvinder i Niamina West. Gambia

* Hope in life exchange visit, Kenya

Emner drgftet i 2023:

e Tjekliste til DERF-projekter

I lighed til tjeklist til civilsamfundspule, ber vi 0gsa have en tjekliste til DERF-ansggninger. Dette
foregar stadig. Det har vaeret lidt svaert at f3 indhentet evalueringsnotater.

o Kurser
Der blev afholdt et kursus i projektformulering den 16. marts 2023. Sgren Asboe fra CISU deltog.
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® Seminar og evaluering af CCAM ansggninger
Et en-dagseminar med deltagelse af Hans Jacob fra CISU blev afholdet den 12.oktober i Odense.

* Kriterier for prioritering af ansggninger til Civilsamfundspuljen.

Det er svaert — vi har 6 mio. til alle typer af projekter. Et udkast til faelles overvejelse indeholder (i
forkortet udgave) at vurderingen ber ske i bestyrelsen ud fra falgende prioriterede principper: 1)
kvalitet 2) nyhedsvaerdi 3) spredning 4) plads til nye SuG-initiativer 5) andre mulige
finansieringskilder end CISU. Endvidere at som hovedregel skal et projektbudget vaere under 1
mio. kr. og projektet ikke forlaenges udover en varighed pa 6 &r.

® Revurdering af skemaet til vurdering af projektidé

Der er blevet udarbejdet et revideret skema der er lidt kortere, men nogle nye emner er ogsa
tilfgjet.

* Enbedre Partnership Agreement/Project Agreement
Med udgangspunkt i de nye krav fra CISU er der blevet udarbejdet et eksempel pé en
partnerskabsaftale. Denne skal anvendes, og ikke en MoU, der ofte har vaeret anvendt.

® Repraesentant i Fundraisingudvalget (FRU)
Som ny repraesentant for PU i FRU blev Kjeld Lanng udpeget.

¢ Kompetencedatabasen
Der arbejdes stadig pa denne.

2.2, @konomiudvalget

Medlemmer af gkonomiudvalget er: Holger Jacobsen, Landskasserer, Hans Jgrgen Nielsen,
Afdeling Midt og @konomiansvarlig for Projekter, Lars Mgnsted, Afdeling @st, Thea Lauridsen,
Afdeling Syd og Sgren Steensen, Afdeling Nord.

Der er i arets lgb afholdt ét made i @KU: 4. december. Referat af madet kan lzeses i arkivet.

Mgdet 4.december omhandlede f@rst og fremmest om at sammensaette et budgetforslag til
bestyrelsen til fremlaeggelse p3 Generalforsamling 2024 saledes at foreningen fra arets start har et
budget at arbejde med.

@konomiudvalget har ikke afholdt flere mgder, fordi CISUs tilsyn i Kenya i marts gav anledning til
en del redigeringer af retningslinjer og udsendelse af disse samt en del ventetid pa den tilsyns-
rapport, der skulle danne grundlag for endelige tilpasninger af foreningens retningslinjer for
finansielt tilsyn og kontrolmekanismer. Ydermere blev der i slutningen af aret meddelt et @nske fra
CISUs side om et tilsyn af foreningen. Dette aff@dte endnu en periode i venten pa en tilsyns-
rapport. En venteperiode, der kom til at vare &ret ud. Der har dog Igbende vaeret kontakt mellem
medlemmer af @KU med henblik pa afklaringer og koordinering af gkonomisk styring bade hvad
angar foreningens og projekternes gkonomi.



Seniorer »

» % B  Seniors Withou! Borders

Det er endnu for tidligt at ggre status over projekterne, da der stadig er tal, som endnu ikke er
bogfert. Dog afslgrer de foreliggende tal, at foreningens indtaegter er steget med 67 % - primaert
fordi SuG modtog driftsstgtte fra Slots- og Kulturstyrelsen pa 62.556 kr. Kontingentindtaegterne er
faldet med 21 % i forhold til 2022.

Foreningens omkostninger er samlet set steget med 58 % i forhold til 2022 og med 10 &% i forhold
til budgettet. Det er iszer posterne Rejsegodtggrelse/karsel og Kurser/konferencer, der er steget
med henholdsvis 114 % og 88 % i forhold til 2022. Rejsegodtggrelse/kersel ligger 79% over
budgettet mens Kurser/konferencer kun ligger 2 % over budgettet.

Foreningens hjemmeside er blevet givet en ngdvendig overhaling som ikke var med i budgettet,
som derfor er overskredet med godt 8.000 kr.

Foreningens administration er blevet omkring 3 % dyrere end forventet, fordi vores medarbejder i
Uganda fik stjalet sin baerbare PC.

2.3. Kommunikationsudvalget

Medlemmer af kommunikationsudvalget er: Torsten Malmdorf, @st, Jens Mgller Jensen, Syd,
Mette Rostgaard Evald, Midt og Per Sgvsg Hansen, SuG Update, medredaktgr vedr. hjemmeside
og FB. I slutningen af 2023 blev udvalget suppleret med Sgren Abildgren, der nu indgar som
medredaktgr pd hjemmesiden og FB-siderne.

Mgder
Kommunikationsudvalget har afholdt 4 mgder i 2023 - alle pa Zoom. Og derudover deltaget i
udvalgsseminaret den 6. 7. november 2023. | 2024 er der indtil nu afholdt 1 mg@de pa Zoom.

Emner, der har vaeret behandlet i arets Igh;

* KU har efterlyst nye opgaver

Udvalget har flere gange efterlyst opgaver hos bade LB og afdelingerne, som udvalget kan tage fat
omkring. De opfordringer har ikke kastet meget af sig. Derfor har udvalgets aktiviteter vaeret
begraensede i det meste af 2023.

* Plakater og Roll Ups — gode blikfang

I samarbejde med Hansenberg i Kolding har vi nu faet lavet nogle flottet plakater og Roll Ups.
m.h.p at ggre SuG synlig pa mader, messer, markeder og praesentationsevents. Hver afdeling har
faet 2 saet af materialerne. VI takker Hansenberg for samarbejdet og haber, vi en anden gang kan
bruge skolen til at fa professionel bistand.

e Hjemmesiden

Der er lavet en teknisk genopretning af visse dele af funktionerne pa hjemmesiden.

P4 foranledning af KU har Fundraisingudvalget lagt en raskke vaerktgjer til sggning af projektmidler
pa hjemmesiden.



Seniorer »

e SuG Update

Sug Update er udkommet 4 gange i 2024. SuG Update er efterhanden blevet et ret fyldigt magasin
0g ogsd med bidrag fra afdelingerne. Det overvejes at lave en adgang til SuG Update via
abonnementstilmelding fra hjemmesiden.

® SuG’s abne Facebook side
Siden er blevet hyppigt fodret med opslag bade om interne medlemsaktiviteter og eksterne

nyheder om udviklingsindsatser og fattigdomsbekampelse. Det er muligt at booste et opslag for at
na ud til mange flere interesserede.

®  SuG Linkedin profil
KU har lavet en SuG profil p4 LinkedIn, men en egentlig aktiv profilering udestar.

Nye aktiviteter

* Podcasts og videoer

I slutningen af 2023 blev KU suppleret med Sgren Abildgren fra Afd. Midt. Sgren er indtradt som
medredaktgr pa hjemmesiden og FB-siderne.

I den anledning foreslar KU, at SUG begynder at producere egne podcasts og videoer.
Bebestyrelsen (LB) har bevilget de ngdvendige midler til anskaffelse af det ngdvendige udstyr og
opkoblingsplatforme. KU er gdet i gang med at 3 lavet en podcast (interview) med formand Poul,
som bl.a. vil indgd i CISUs nyheder og podcastsserie. Den skal omhandle SuG 20-arige historie. Der
er etableret det rette samarbejde mellem Sgren, Poul og Kim Jensen fra CISU. Hensigten er, at
denne podcast ogsa kan finde anvendelse pa FB og Linkedin.

Udviklingen og udbredelsen af disse nye kommunikationsmidler vil ske hen over 2024 b.la. i
forbindelse med SuG’s 20-ars jubilaeum, der markeres pa arsmedet den 23. april.

2.4. Fundraisingudvalget - FRU

Medlemmer af Fundraisingudvalget (FRU) er: Carsten Ringive - @st, Sgren Rasmussen — Syd, Erna
Mgller, Hans Jgrgen Nielsen, Birgitte Brauer — Midt og Mona Lisa Jonassen - Nord, samt
reprasentant for PU Kjeld Lanng.

1 2023 lykkedes det at fd sammensat udvalget med repraesentation fra alle afdelinger. Velkommen
til Seren og Mona Lisa fra Syd og Nord, samt Kjeld Lanng som ny rep. for PU. Fremover
sammenszettes FRU med repraesentation fra alle afdelinger. Tak for indsatsen til Bjgrn Rasmussen,
Bodil Nydal og Max Schréder, der har forladt udvalget.

Der har i érets lgb vaeret afholdt 5 meder i FRU og 1 mgde mellem FRU og PU.

FRU har arbejdet videre med Fundraising-vaerktgjer til medlemmerne, der nu er tilgeengelig i "Mit
SuG” under fanebladet “Anspgning og Procedurer”:

* Vejledning for ansggning til private fonde og en tjekliste.

e Oversigt over mulige fonde der kan sgges — Fonde.dk.

* Samarbejde med virksomheder — Funding via CSR og ESG
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® Vejledning for indsamlingsarbejde med Merkurfonden, regler for indsamling og crowdfunding.
® Oversigt over hvilke fonde og virksomheder, der har bevilget midler til SuG ( er pa vej).

FRU har desuden udarbejdet et opleeg/ forslag til landsbestyrelsen og afdelingerne:

® Forslag til at saette mal for fundraising — hvor stor en % del skal det udgare af SuGs samlede
projektbevillinger de naeste ar, fordelt pa de enkelte afdelinger?

® Forslag til afdelingerne - at medlemmer inddrages i malsaetning for Funding og at der saettes
saerligt fokus pa fundraising og informeres om procedurer og veerktgjer.

® Forslag til @ndring af procedurer — at Fundraising udvalget informeres ved godkendelse af
projektforslag og far radgivningsfunktion ved udarbejdelse af projekter, samt en koordinerede
funktion for hvilke fonde og virksomheder der sgges donationer hos, herunder at opsamle og
videreformidle erfaringer, samt status pa indsatsen.

¢ Forslag til at styrke foreningens fundraising-kompetencer — at medlemmerne deltager pa
interne og eksterne fundraising kurser.

FRU har derudover drgftet, hvordan SuG kan gore det mere synligt og nemmere for vores donorer
at give et bidrag via vores hjemmeside, ved arrangementer, o.l. — MobilePay, Betalingsservice,
SMS-betaling, osv. Hvad ggr gvrige foreninger i dag? Hvad virker og hvad virker ikke?

FRU deltager medio januar i et intromgde hos firmaet Onlinefundraising i Arhus og haber, at vi kan
viderebringe gode ideer og blive klogere p3, hvad der p.t. rgr sig pa denne front.

3. Afdelingerne

3.1 Midt

Afdelingsledelsen bestar af
Formand: Erna Mgller, gkonomiansvarlig: Hans Jgrgen Nielsen, Medlemmer: Mette Rostgaard,
Gunnar Skou, Kirsten Mgller Hansen, Jgrgen Due.

Aret, der gik

2023 har vaeret et ar med masser af nye ideer og impulser. Vi har haft besgg fra Afrika, afholdt
seminarer og medlemsmgder. Der skal sendes en stor tak til alle, som er madt op og deltaget
aktivt og engageret i SuG.

Medlemmer

SuG Midt byder alle nye medlemmer velkommen i Seniorer uden Granser.

Vier en god flok aktive seniorer, men der er altid brug for nye gjne og nye ideer.

Afdeling Midt: 100 og 10 stgttemedlemmer mod 119 medlemmer og 13 stgttemedlemmer i 2022.

Visioner for 2024

* Fortsat promovering af Seniorer uden Graenser.

* Stgrre fokus pa nye medlemmers engagement og inkludering i de eksisterende projektgrupper
og nye medlemmers projektideer.

e Stgrre fokus pa nye som gamle medlemmers engagement i SuG — nye ideer til at involvere sig i
andet en projekter, eksempelvis sociale arrangementer, hgjskole, fzlles rejser, studiekreds og
vidensdeling
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* Netveerk styrkes geografisk og tematisk.
* Dialog med nye projekters deltagere

Temamgder

18. januar: "Levende katalog” over SuGs arbejde, medlemmer og afdelingsledelsen
9. marts: Tandplejer i Gambia, Jensa OttasdSttir

12. maj: Udvikling i Afrika, Hazra Okem (SuG-kollega i Uganda)

15. juni: Shamba, Farming and Ecotourism, SFE - det leengstvarende projekt i SuG, Kjeld Holmboe,
Eva Bath og Frans Theilby

4. september: CISU, puljer og muligheder, Torsten Malmdorf, CISU forperson og SuG naestformand
13. december: Integreret projekt om fadevaresikkerhed og psykosociale aktiviteter i DolDol
omradet, Kenya, Kirsten Mgller Hansen og Annette Schou Nielsen.

Alle temamgder blev afholdt pa Folkestedet, Aarhus.

Aktivitetsgrupper
Der har ikke vaeret afholdt aktiviteter med salg af varer, da lagrene er tgmte.

Afdelingsledelse

Afdelingsledelsen har afholdt syv mader i 2023,

SuG Midt har deltaget i seks bestyrelsesmgder fysisk. Derudover er der afholdt ad hoc mgder p3
zoom saerlig med henblik pd behandling af eksterne ansggninger.

Seminarer 2023

21. juni: Netvaerksseminar i Odense

12. oktober: Klimaseminar i Odense

6-7. november: Udvalgsseminar i Fredericia

Besgg fra Uganda

Allan Lukyamuzi og Dr Yvonne Karamagi fra Mildway Uganda var pa besgg i Danmark. Afdeling
Midt havde et mgde med dem begge. Derudover blev der afholdt et feellesmpgde med alle
afdelinger i Odense. Malet for vores besggende var at erfaringsudveksle pa sundhedsomradet.
Derudover at se muligheder for falles projekter.

SuGs kollega i Uganda, Hazra Okem, deltog i et temamade i Aarhus om udvikling i Afrika.

Afdelingsledelsen har godkendt fglgende projekter
CCAM-pulje: Bukedea Climate Change Adaption and Resilience Project, Uganda
CBO Business development via sustainable agroecological practices

Igangvaerende projekter
Igangvaerende projekter, der er godkendt af afdeling Midt, kan ses p3 SuG’s hiemmeside
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Saerlig projektstatte
Der er givet seerlig projektstatte til folgende:

Brilleprojektet — kr. 4.000 og kr. 5.400; CARC - rejse kr. 5.000; CCAM — rejse kr. 8.400
lalt kr. 22.800

Bevillinger fra CISU

CCAM — Bukadea Climate Change Adaption and Resilience Project, Uganda - Klimapulje

CARC - Donar funding — medborgerindsats

DCDC - Integrated Psycho-social activities and Food Secu rity — medborgerindsats

Networking among CSOs — sm3 indsatser

SEM Il - Smart Approaches for Environmental Management, SEM II, Uganda - udviklingsprojekt
TMSD Il - Reduction and Empowerment of Teenage Mothers and School Dropouts Phase lI" -
udviklingsprojekt

Bevillinger fra private fonde

o Brilleprojekt, Uganda

30.000 - Frederiksberg Marine
22.200 kr - Velux

20.000 kr. - Metro Schrgder Fonden
30.000 - Honorarfond Novo

10.000 kr. - Forskud Mercurfonden

¢ Child Friendly Organisation Uganda {CFOU)
25.000 kr. - J.0. Jacobsens fond
| alt Kr. 147.434 kr.

¢ Flight Free Environmental Project, Uganda
10.243 kr. - Mgllestiens Kulturfond

3.2.5vd

Afdelingsledelsen bestar af

Lorens Sibbesen, Formand, Ruth Noer, naestformand, Thea Lauridsen, kasserer, Jens Maller
Nielsen, Repr. i KU, Bjarne Christensen, Anette Jensen ,Suppl., Seren Rasmussen Suppl.FRU

Afdelingen har ved udgangen af 2023 i alt 33 medlemmer og 3 stgttemedlemmer, hvilket er en
lille tilbagegang i forhold til &ret fgr, idet 5 har meldt sig ud, medens 3 nye er kommet til i Igbet af
aret. 22 er bosidende i det syd- og senderjyske omrade, medens 14 kommer fra Fyn. Der er
udsendt nyhedsmails til afdelingens medlemmer én gang i kvartalet med seneste nyt om afholdte
og planlagte aktiviteter

Mgder i afdelingsledelsen

Afdelingsledelsen har i Igbet af &ret afholdt 6(7) m@der. Mdderne er baseret pa fast dagsorden
(inkl. opfalgning pa beslutninger pé foregdende mgde) + relevante, aktuelle emner, hvoraf f.eks.
felgende kan naevnes:
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Planlzegning af forarets arrangementer (se nedenfor), konstituering samt planlaegning aktiviteter
til promovering af SuG Afd. Syd., diskussion af udadvendte aktiviteter pa biblioteker m.v.,
opfelgning/evaluering p3 forarets arrangementer, diskussion af skaerpede krav til finansiel kontrol,
planlzegning af efterarets aktiviteter, nyt initiativ omkring projektfelgegrupper for medlemmer,
samarbejde med andre danske NGO’er (pd baggrund af deltagelse i CISUvaerk), materialer til brug
pa diverse fremstad, planlaegning af drsmade i marts 2024 (invitere ”ping”), diskussion af speciel

statte til Uganda-rejse ifm. nyt projekt, budget 2024, diskussion af mulige finansieringskilder som
alternativ til CISU

Udover ovennavnte relevante, aktuelle emner, diskuteret pa mgderne, findes referater fra alle
m@der pa SuG’s hjemmeside.

Arrangementer
I Ipbet af 2023 har SuG Afd. Syd vaeret involveret i felgende arrangementer:

e 27.februar, Brugerhuset, Bolbro
Mgde med laege Margrethe Juncker, der fortalte om Og viste billeder fra) sit projekt med
stgtte til svaert syge og dgende patienter i Jinja, Uganda

e 7. marts, Brugerhuset, Bolbro
Mangearigt SuG-medlem, Inge Bertelsen fra Afd. Midt, fortalte om hendes erfaringer med
sikring af den rigtige kontekst, proces og efterfplgende baeredygtighed for et projekt baseret
pa tidligere projekter omkring stgtte til kvinder i Indien.

e 20. april, Senderjysk Landboforening, Vojens
Mgde omkring udvikling af landbrug og landbrugsuddannelser med deltagere fra et
landbrugsprojekt i Uganda samt laerere fra danske landbrugsskoler.

¢ 15. maj, Kolding Bibliotek
Arrangement under overskriften ” Udvikling i Afrika - Fremskridt & Udfordringer”.
Arrangementet initieret af besgg af Hazra Okems fra ”Seniors without Borders”, Uganda,
suppleret med visning af filmen "Theatre of Violence” og efterfglgende diskussion.

® 25.-30. september, "Frivillig-ugen” pa Kolding Bibliotek.
Udstilling af roll-ups + diverse flyers i lobet af ugen; bemanding af standen om lgrdagen (30/9).
Derudover har enkelte medlemmer i afdelingsledelsen vaeret ude og holde oplaeg omkring
SuGs arbejde i forskellige foreninger.

Projekter

® "Styrkelse af kvinder”, Choya, Gambia (Ansv.: Thea Lauridsen).
God udvikling i projektet i arets Ipb (inkl. udpegning af ny lokal partner). Der arbejdes p& en
forleengelse af projektet. Oprindelige aktiviteter afsluttet i arets Igh og ansggning til et
fortsaettelsesprojekt er blevet forberedt, bla. gennem to monitoreringsbesgg.

® Landsbyudviklingsprojekt, Kubuneh, Gambia (Ansv.: Per Mathiesen)
Projektet kgrer planmaessigt. Har senest anmodet om tilskud til opdatering af
internetforbindelse pa skolen.

* Farskoleprojekt “Best Generation”, Nsupu Village, Ngoaranga, Tanzania (Ansv.: Anette Jensen)
God gang i projektet inkl. arbejde pa en raekke nye initiativer (via privat stgtte).
Lokal ankermand, Samson Emanuel, har taget en Masters | “Science in Project Planning and
Management” og i den anledning skrevet et afslutningsprojekt, ” SUSTAINABILITY OF DONOR-
FUNDED COMMUNITY-BASED EDUCATION PROJECTS IN ARUMERU DISTRICT, TANZANIA”
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® landbrugsprojekt, Badala, Bukino Fasso (Ansv.: Jens Nielsen)
Der har ikke vaeret aktiviteter i projektet i det forgangne &r pga. den politiske situation i landet.
Bliver muligvis lukket helt ned i 2024

® “Promotion of climate-resilient lifestyles among rural families”, Umpguza District, Zimbabwe
(Ansv.: Holger Jacobsen).
Opstart i begyndelsen af aret og planmaessig fremgang i drets Igb.

Mere fyldestggrende og opdaterede beskrivelser af status i diverse projekter kan findes p3
hjemmesiden.

Afdelingen forventer i gvrigt at fremsende flere nye projekt-ansggninger i lpbet af 2024 (herunder
et CCAM projekt)

3.3.0st

Afdelingsledelsen bestar af

Lars M@nsted (formand), Birte Jexen, Torsten Malmdorf, Per Hartmann, Henrik Alsing.
Suppleanter: Ulla Poulsen, og Pelle Jandrup. Et fast medlem har trukket sig i Iobet af aret.
Bestyrelsen har i 2023 afholdt 9 mgder en del af dem virtuelt.

Afdeling @st har vi 53 medlemmer. | Igbet af 2023 har vi faet en del nye medlemmer, men en del
er ogsa forsvundet.

Arsmgdet den 7. marts 2023
Arsmgdet blev afholdt i Roskilde den 7. marts. Der var 17 deltagere. Desuden blev SuG's regler og
principper for prioritering af ansggninger til CISU gennemgaet.

Torsten Malmdorf genemgik et Klimaprojekt i Uganda, der skulle spges i CCAM-puljen.

De 3 bestyrelsesmedlemmer, Lars Mgnsted, Birte Jexen og Torsten Malmdorf, der var pa valg,
blev alle genvalgt.

Der har veeret afholdt 3 medlemsmgder/tema-mader, hvor der er blevet fortalt om projekter og
projektideer. Disse fandt sted den 31. januar 2023, 16. maj om Uganda med film og 5.september.
Projekter

Afdelingsledelsen har i 2023 godkendt 4 projektideer.

* Zimbabwe - Reinforcemente of the role of Phumakanye School in community development

® Zimbabwe — Networking between CSOs in Zimbabwe

® Malawi - Reproductive and Menstrual Health

e Uganda- Smallholders Environmental and Climate Awareness Projekt, (SECAP)

CISU’s Klimapulje (CCAM)

Afdeling gst fremsendte 2 ansggninger til denne pulje i februar 2023. De ene projekt er i Uganda
og det andet er i Zimbabwe. Kun projektet i Zimbabwe blev bevilget. Uganda-projektet
genansgges i februar 2024.
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Szerlig projektstotte

Der er i 2023 udbetalt 17.000 kr til aktiviteter i forbindelse med 3 forskellige projekter. Langt de
stagrste belgb er givet som supplerende stgtte til en Velux-billet.

Samarbejde p3 tvaers

| forbindelse med drsmadet i 2022 fortalte Per Sévse om brilleprojektet i Uganda. Dette projekt,
der hgrer hjemme i afd. Midt, er alene blevet finansieret med private midler. Fra afd @st har et
bestyrelsesmedlem fremskaffet 80.000 kr til projektet.

Desuden er der et projekt i Zimbabwe og i Uganda, der gennemfgres sammen med afd Syd.

3.4 Nord

Afdelingsledelsen bestar af
Kjeld Lanng, formand, Jens Christian Tjell, Helle Friis Therkildsen, Sgren Steensen. Ann Bylund
Andersen og Mona Lisa Jonassen. Ann Bylund Andersen valgte at udtraede i august 2023

Afdelingen blev stiftet den 14. februar 2023 pa et mgde i International House i Aalborg. Der var ca.
25 fremmgdte inkl. Poul Kraijer, formand for SuG, og Erna Mgller, formand for SuG Midt. Poul og
Erna bidrog med generel information om Seniorer uden Graenser og radgivning i forbindelse
stiftelse af afdelingen.

Pa mgdet blev der givet udtryk for gnsker og forventninger til den nye afdeling. Der var stor
interesse for at deltage i arrangementer om ”Det globale Syd” og for at ggre en indsats i
forbindelse med projektarbejde og andre aktiviteter i SuG.

I ménederne efter det stiftende mgde naede medlemstallet op pa ca. 40. SuG Nord blev straks
godkendt som almennyttig forening med adgang til gratis booking af lokaler i Medborgerhuset.
Dette har givet meget fine og fleksible fysiske rammer om afdelingens aktiviteter. En god kontakt
til andre NGO’er i Nordjylland vil bl.a. blive brugt til at lpfte storre, feelles arrangementer.

Afdelingen har i Ipbet af dret gennemfart falgende arrangementer:

* 20. marts: Medlemsmade om afdelingsledelsens planer og mulighederne for at vaere aktiv i
organisationen.

® 89.maj: To mpder med SuG’s lokalt ansatte i Uganda, Hazra Okem. Hazra fortalte om de
aktuelle samfundsforhold i Uganda og om SuG’s projektaktiviteter i landet.

® 20. juni: Foredrag om Zambia og det mangearige projekt ”Education to Mapanza” v. medlem
af SuG Nord Solvejg Jensen.

e 8. august: Temadag pa Galleri Glocal Art om hvordan dansk bistandshjaelp og samhandel kan
gore den bedst mulige forskel i samarbejdslandene.

® 26. september: Foredrag om aktiviteterne i Uganda under Omukisa Foundation v. medlem af
SuG Nord Ole Thomsen

® 29. november: Foredrag om tendenser i udviklingsforskning og udviklingspolitik v. medlem af
SuG Nord Bjgrn Johnson.

Der har generelt vaeret god tilslutning (ca. 15 — 25 deltagere) og livlig dialog pd mgderne, herunder
ogsa om afdelingens planer og aktiviteter.
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| forbindelse med besgg fra samarbejdspartnere i Uganda har afdelingen vaeret vart i enkelte
dage. | den forbindelse er der arrangeret mgder med Access2Innovation og Region Nordjyllands
enhed for sundhedsinnovation samt skabt mulighed for direkte dialog med SuG’s medlemmer.
Afdelingsledelsen og enkelte medlemmer har repraesenteret Afdeling Nord i SuG’s forskellige
centrale udvalg og pa landsdakkende mader og seminarer. Det drejer sig saerligt om
Projektudvalget (PU), Fundraisingudvalget (FRU), @konomiudvalget (@U) og Landsbestyrelsen (LB).
Det er endnu ikke lykkedes at f4 nogen til at melde sig til Kommunikationsudvalget (KU), men de
lebende kommunikationsopgaver er varetaget af afdelingsledelsen. Afdelingen har vaeret godt
repraesenteret, herunder med egne oplaeg p3 alle mader, pa et SuG-netvaerksmgde i juni, en
hgjskoleweekend arrangeret af Center for Civilsamfundsudvikling (CISU) i september ogi
forbindelse med SuG’s udvalgsseminar i november. Afdelingen er desuden repraesenteret i nogle
af CISU’s temanetvaerk. Samlet set er afdelingen velintegreret i den landsdaekkende organisation,
og der er oparbejdet mange gode relationer til CISU 0g NGO'er med sammenlignelige formal.
Dette er vigtigt for konsolideringen af afdelingen og de fremtidige muligheder for at opbygge mere
selvstaendige projekter og oplysningsaktiviteter.

Pa forslag fra Nord er SuG blevet medlem af ”Acccess2innovation”, som er en non-profit
samarbejdsorganisation mellem NGQ’er, forsknings- og uddannelsesinstitutioner, offentlige
myndigheder og private virksomheder.

Afdelingsledelsen valgte i september at invitere til dannelse af fire projekt-/temagrupper: Global
sundhed, landbrug, statte til Solvejg Jensens indsats i Zambia og stgtte til Ole Thomsens indsats i
Uganda. Det forelgbige resultat er, at der pa landsplan er dannet en sundhedsgruppe, at der er
samlet en gruppe omkring Zambia-projektet og at der er gennemfgrt en privat finansieret
studietur til Ole Thomsens projekt i Uganda. Der er desuden dannet en projektgruppe med fokus
pa vandforsyning og et tema om Sydamerika er foresldet, uden at der endnu er tale om et
organiseret initiativ. Afdelingen er desuden repraesenteret i et antal udviklingsprojekter i Uganda
med hovedforankring i andre afdelinger. | den forbindelse er der varetaget monitorerings- og
evalueringsopgaver i Uganda. Der er desuden skabt indledende samarbejde med mulige nye lokale
og internationale partnere, fx indenfor fredsopbygning, klima/natur/miljs og hjeelp til flygtninge.

Afdeling Nord er med andre ord kommet godt fra start, men der er endnu meget at ggre, for Nord
har et aktivitetsniveau pa linje med de gvrige afdelinger. Der er ogsd mulighed for at skabe helt
nye initiativer og for at praege SUG’s made at arbejde pa. Der er gennemfgrt en strategidebat p&
arsmedet den 14. februar 2024.
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